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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Омская ассоциация промышленников и предпринимателей, именуемая в дальнейшем
Ассоциация, является некоммерческой организацией, созданной и осуществляющей свою
деятельность в организационно-правовой форме ассоциации в соответствии с Конституцией
Российской Федерации от 12.12.1993г., Гражданским кодексом Российской Федерации от
30.11.1994г. №51-ФЗ, Федеральным законом от  12.01.1996г. №7-ФЗ "О некоммерческих
организациях", иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также
настоящим Уставом.
1.2. Ассоциация является объединением юридических лиц и (или) граждан, основанным
на добровольном членстве и созданным для представления и защиты общих, в том числе
профессиональных, интересов, для достижения общественно полезных целей.
1.3. Положения Устава обязательны для исполнения Ассоциацией и ее членами.
1.4. Полное   наименование   Ассоциации:   Омская   ассоциация   промышленников   и
предпринимателей. Сокращенное наименование: ОАПП.
1.5. Местонахождение Ассоциации: Российская Федерация, г.Омск.
2. ПРАВОВЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
2.1.
Юридические лица и (или) граждане в целях представления и защиты,общих, в том
числе профессиональных, интересов, для достижения общественно полезных, а также иных не
противоречащих федеральным законам и имеющих некоммерческий характер целей вправе
создавать объединения в форме ассоциаций, являющиеся некоммерческими организациями,
основанными на членстве.
2.2.
Ассоциация    считается    созданной    как    юридическое    лицо    с    момента    ее
государственной регистрации в установленном законом порядке.
2.3.
Ассоциация создается без ограничения срока деятельности.
2.4.
Ассоциация   имеет   гражданские   права   и   несет   гражданские   обязанности,
соответствующие целям ее создания и деятельности, предусмотренным настоящим Уставом.
2.5. Ассоциация может быть ответчиком и истцом в суде,   арбитражном или третейском
судах,    совершать сделки, соответствующие законодательству, в    интересах    достижения
уставных целей, на территории Российской Федерации.
2.6. Ассоциация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, круглую печать
со своим полным наименованием на руссом языке, бланки удостоверений.
2.7. Ассоциация вправе иметь свой флаг, эмблему, вымпелы и другую символику.
2.8.
Требования   Устава  Ассоциации   обязательны  для  исполнения   всеми   органами
Ассоциации и ее членами.
2.9.
Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Ассоциации несут
субсидиарную   ответственность   по   ее   обязательствам   в   одинаковом   для   всех   членов
Ассоциации размере.
2.10. Ассоциация является собственником своего имущества. Ассоциация отвечает по
своим обязательствам всем своим имуществом.
2.11. Ассоциация по решению своих членов может быть преобразована в общественную
организацию, автономную некоммерческую организацию или фонд.
2.12. Ассоциация должна иметь самостоятельный баланс и (или) смету.
2.13.
Ассоциация вправе открывать счета в банках на территории Российской Федерации
и за пределами ее территории, за исключением случаев, установленных законом.
2.14.
Ассоциация может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход
деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, указанных в пункте
3.2. настоящего Устава, ради которых она создана и соответствует указанным целям.
В интересах достижения целей, предусмотренных пунктом 3.2. настоящего Устава, она может создавать другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы.
2.15.   Ассоциация   осуществляет   свою   деятельность   на   принципах   равноправия   и добровольности ее членов, самоуправления, гласности, законности.
3. ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ АССОЦИАЦИИ
3.1. Предметом деятельности Ассоциации является защита прав и представление
интересов  членов  Ассоциации  в  органах  государственной  власти  и  управления,  в
общественных объединениях, организациях и предприятиях;
3.2. Целями Ассоциации являются:
· содействие   развитию   предпринимательства,   кооперации   и   специализации
производства в условиях формирования рыночной экономики и становления различных
форм собственности;
· содействие   объединению   потенциала   промышленных   предприятий,   научно-
исследовательских   и   конструкторских   организаций   региона,   реформированию  для
успешной работы в условиях рыночной экономики, стимулирование их деятельности по
повышению    эффективности    производства,    конкурентоспособности    выпускаемой
продукции,   росту   производительности   труда,   снижению   издержек   производства,
улучшению финансово-экономических результатов;
-
содействие повышению деловой квалификации и профессионального уровня
промышленников и предпринимателей, организация школ бизнеса;
3.3.
Для достижения поставленных целей Ассоциация решает следующие задачи:
· объединение    усилий    промышленников    и    предпринимателей,    трудовых
коллективов,   органов   государственной   власти   Омской   области,   органов  местного
самоуправления Омской области в целях обеспечения социального партнерства в сфере
социально-трудовых отношений;
· оказание   членам   Ассоциации   консультативной   помощи   по   финансовым,
коммерческим, правовым и другим вопросам;
-
осуществление деловых связей с международными и зарубежными компаниями,
неправительственными организациями промышленников, участие членов Ассоциации в
международных     промышленных     выставках,     конкурсах,     симпозиумах,     обмен
профессиональными группами;
- формирование финансовых средств (фонд Ассоциации) для реализации Уставных задач, финансирования совместных социальных программ и благотворительной деятельности.
4. ЧЛЕНЫ АССОЦИАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ
4.1.
Членами Ассоциации являются любые юридические лица, индивидуальные
предприниматели и физические лица,   чья заинтересованность в совместном решении
задач Ассоциации в соответствии с нормами ее Устава оформляется соответствующими
индивидуальными заявлениями, направленными в Совет Ассоциации.
4.2.
Прием   нового   члена  в  Ассоциацию  осуществляется   с  согласия  членов
Ассоциации. Согласие членов Ассоциации на прием нового члена считается полученным
в случае принятия Общим собранием Ассоциации решения о приеме нового члена в
Ассоциацию.
4.3. С момента принятия решения Общим собранием Ассоциации новый член
считается принятым в Ассоциацию и обязан уплатить вступительный членский взнос.
4.4. Член Ассоциации вправе по своему усмотрению выйти из Ассоциации в
любое   время.   Для   этого,   член   Ассоциации   направляет   в   Совет   Ассоциации
соответствующее заявление о намерении выйти из членов Ассоциации. Руководитель
Ассоциации,   осуществляющий   руководство   Советом,   обязан   в   течение   одного
календарного месяца с момента получения такого заявления рассмотреть заявление
члена   Ассоциации   о   выходе,   принять   решение   и   уведомить   остальных   членов
Ассоциации об этом.
4.5.
Член Ассоциации может быть исключен из Ассоциации по решению Общего
собрания Ассоциации, принятого простым большинством голосов от голосовавших
членов Ассоциации, принявших участие в голосовании, на основании представления
Руководителя Ассоциации, в следующих случаях:
осуществления действий, противоречащих целям и задачам Ассоциации;
несоблюдение положений Устава Ассоциации;
невыполнения   обязанности   по   уплате  членских   взносов  в  течение  трех
месяцев  с  момента  истечения  срока  уплаты,  установленного  Решением
Общего собрания Ассоциации;
-
за   иные   нарушения   настоящего   Устава,   а  так   же   в   случае   если   его
деятельность вступает в противоречие с целями Ассоциации и ведет к
дискредитации Ассоциации в целом, одного или нескольких ее членов в
отдельности.
В случае добровольного выхода или исключения из числа членов Ассоциации, уплаченные членские взносы не возвращаются, за исключением имущества, переданного в аренду.
4.6. Права членов Ассоциации:
-
участвовать   в   управлении  делами   в   порядке,   установленном   настоящим
Уставом;
вносить на рассмотрение органов Ассоциации предложения по всем вопросам,
являющимся предметом деятельности Ассоциации, участвовать в обсуждении
и принятии решений;
получать информацию о расходовании финансовых (в том числе валютных)
средств, пользоваться в первоочередном порядке услугами, предоставляемыми
Ассоциацией, указывать на своих бланках и печатях свою принадлежность к
Ассоциации;
· производить вклады в централизованные и специальные фонды, образуемые
Ассоциацией, для обеспечения формирования источников финансирования и
реализации региональных программ;
· финансировать и кредитовать на выгодных для себя условиях проекты и
программы, принимаемые Ассоциацией;
· участвовать на договорной основе в делах совместных, смешанных и других
предприятий, рыночных структур, созданных Ассоциацией;
· пользоваться   в   полном   объеме   деловой   и   коммерческой   информацией,
имеющейся в Ассоциации, равно и другими видами услуг, оказываемых
Ассоциацией, а также результатами деятельности;
выйти из состава Ассоциации в любое время;
член ассоциации может иметь иные права,  в соответствии с Законом и настоящим Уставом.
4.7.
Обязанности членов Ассоциации:
соблюдать действующее законодательство, учредительный договор и настоящий Устав и выполнять решения руководящих органов Ассоциации, принятых в пределах их полномочий;
· участвовать в образовании имущества Ассоциации;
· уплачивать   предусмотренные   Уставом   членские   взносы   и   по   решению
Общего   собрания   Ассоциации   вносить   дополнительные   имущественные
взносы в имущество Ассоциации;
постоянно учитывать общественное мнение и социальные последствия результатов своей деятельности при решении задач Ассоциации;
· уважать интересы других партнеров, строго соблюдать условия договоров,
контрактов и соглашений, возмещать причиненный ущерб;
· не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Ассоциации;
выполнять       иные       обязанности,       предусмотренные       действующим
законодательством,   настоящим   Уставом   и   другими   актами,   принятыми
органами управления Ассоциации в рамках их полномочий.
4.8. Порядок   и   сроки   уплаты  вступительных   взносов   определяется   Общим
собранием Ассоциации.
4.9. По   решению   Общего   собрания    членов    в   Ассоциации   могут   быть
предусмотрены дополнительные единовременные и/или целевые взносы. Порядок сроки
и размер уплаты дополнительных единовременных и/или целевых взносов определяется
на   основании   решения   Общего   собрания   членов   Ассоциации.   Вступительные   и
ежегодные   членские   взносы   используются   на   содержание   аппарата   Ассоциации,
выплаты и компенсации сотрудникам Ассоциации, на проведение Общих собраний
членов   Ассоциации,   выплату   компенсации   в   деятельности   Ревизионной   комиссии
Ассоциации,     финансирование    утвержденных    Общим     собранием     проектов    и
мероприятий.
4.10. Целевые и единовременные взносы предназначаются для финансирования
конкретных мероприятий, проектов и программ Ассоциации, не обеспеченных текущим
финансовым планом, основанным на членских взносах. Единовременные взносы могут
быть   направлены   на   содержание   аппарата   Ассоциации,   в   случае   обоснованного
перерасхода по ранее утвержденной смете.
4.11. Взносы   оплачиваются  денежными   средствами.   Оплата  взносов  ценными
бумагами,   другими   имущественными   и   неимущественными   правами   либо   другими
правами, имеющими денежную оценку, возможна только по решению Общего собрания.
Стоимость вносимого имущества оценивается в рублях по согласованию между членом
Ассоциации и Общим собранием.
5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ АССОЦИАЦИИ
5.1.  Высшим руководящим  органом Ассоциации является Общее собрание членов Ассоциации (далее - Общее собрание). Основная функция Общего собрания - обеспечение
соблюдения Ассоциацией целей, в интересах которой она была создана. Общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Заседание Общего собрания правомочно, если на нем присутствуют более половины членов Ассоциации.
5.2.
Внеочередное Общее собрание может быть созвано по решению:
· Руководителя (Председателя Совета) Ассоциации;
· Совета Ассоциации;
· Ревизионной комиссии (Ревизора);
· Не менее, чем половины членов Ассоциации.
5.3.
Общее   собрание   правомочно   принимать   решения   по   любым   вопросам
деятельности Ассоциации. К исключительной компетенции Общего собрания относится:
5.3.1. Определение приоритетных направлений деятельности Ассоциации, принципов
формирования и использования ее имущества;
5.3.2. Утверждение Устава Ассоциации, внесение в него дополнений и изменений;
5.3.3. Определение порядка приема в состав и исключения из состава ее членов.
5.3.4. Избрание Совета Ассоциации, Руководителя (Председателя Совета) Ассоциации,
Ревизионной комиссии (Ревизора);
5.3.5.
Утверждение  годового   плана  и   бюджета,   годового   бухгалтерского   баланса
Ассоциации,  ее  годового  отчета  о  деятельности  Ассоциации,  отчетов  ревизионной
комиссии (ревизора);
5.3.6. Принятие  решений  о  размере  и  способе  уплаты  членских  взносов,  а также     о
дополнительных имущественных взносах членов ассоциации в ее имущество;
5.3.7. Принятие решений о размере субсидиарной ответственности членов по обязательствам
ассоциации;
5.3.8. Принятие решений о создании филиалов и открытии представительств Ассоциации;
5.3.9. Принятие  решений  о  создании  других  организаций  и  об  участии  в  других
организациях;
5.3.10.
Принятие решений    о реорганизации и ликвидации Ассоциации, о назначении
ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;
5.3.11.
Утверждение    аудиторской    организации    или    индивидуального    аудитора
Ассоциации
5.4. Решение о преобразовании, реорганизации и ликвидации Ассоциации принимается всеми членами Ассоциации единогласно. Решения по вопросам, относящимся к исключительной компетенции Общего собрания, принимаются квалифицированным большинством не менее 2/3 голосов членов, присутствующих на
;     общем собрании.  Решения по остальным вопросам принимаются Общим собранием простым большинством голосов присутствующих на Общем собрании.
5.5. Для практического текущего руководства деятельностью Ассоциации в период
между   созывом   Общего   собрания   избирается   Совет   Ассоциации
постоянно
действующий руководящий орган Ассоциации и решающий все вопросы, которые не
относятся   к   исключительной   компетенции   Общего   собрания   членов   Ассоциации,
возглавляемый Руководителем (Председателем Совета) Ассоциации.
5.6. Совет Ассоциации избирается Общим собранием сроком на 3 года из числа
членов Ассоциации, в количестве, установленном Общим собранием. Членом Совета
Ассоциации    также    может   быть    лицо,    не   являющееся    членом   Ассоциации,    по
рекомендации члена Ассоциации.
5.7. Совет Ассоциации подотчетен Общему собранию членов Ассоциации.
5.8. Совет Ассоциации:
· организует   работу   Ассоциации   и   осуществляет   контроль   за   выполнением
решений Общего собрания;
· рассматривает и утверждает смету расходов Ассоциации;
· распоряжается   (отчуждает   любым   способом,   сдает   в   аренду,   передает   в
безвозмездное     пользование)     имуществом     Ассоциации,     за     исключением
имущества на сумму свыше 1 000 000 (Одного миллиона) рублей;
· утверждает штатно-должностное расписание;
· принимает решение о созыве и сроках проведения Общего собрания, решает
другие вопросы его проведения;
· готовит вопросы для обсуждения на Общем собрании Ассоциации;
· рассматривает  бюджет  Ассоциации  и  заслушивает  отчет  о  его  исполнении,
выносит на утверждение Общего собрания Ассоциации бюджет и отчет о его
исполнении;
· ежегодно  информирует регистрирующий  орган  о  продолжении  деятельности
Ассоциации     с    указанием    действительного    местонахождения    постоянно
действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях
Ассоциации  в объеме сведений, включаемых в Единый государственный реестр
юридических лиц;
· создает постоянно действующие рабочие группы Ассоциации^
· решает любые другие вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции
Общего собрания членов Ассоциации.
Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал и считаются правомочными при участии в них не менее 2/3 членов Совета.
5.9. Решения  принимаются  открытым  голосованием  простым  большинством
голосов членов Совета, присутствующих на заседании.
5.10. Руководитель (Председатель Совета) Ассоциации является единоличным
исполнительным органом Ассоциации, избирается Общим собранием из числа членов
Совета Ассоциации сроком на три года.
5.11. Руководитель (Председатель Совета) Ассоциации:
· осуществляет текущее руководство деятельностью Ассоциации в соответствии с
федеральными законами и иными нормативно-правовыми актами Российской
Федерации;
· подотчетен   Общему  собранию,   отвечает  за  состояние  дел  Ассоциации     и
правомочен решать все вопросы деятельности Ассоциации, которые не отнесены
к исключительной компетенции Общего собрания и Совета Ассоциации;
· председательствует на заседаниях Общего собрания и Совета Ассоциации;
· без доверенности действует от имени Ассоциации, представляет ее во всех
учреждениях,  организациях  и  предприятиях,  как на территории Российской
Федерации, так и за рубежом;
· принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности Ассоциации;
· распоряжается в пределах утвержденной Советом сметы средствами Ассоциации,
заключает договоры,  осуществляет другие  юридические  действия  от имени
Ассоциации, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает
счета в банках;
· решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Ассоциации;
· утверждает штатное расписание Исполнительной дирекции;
· осуществляет    контроль    за   деятельностью    филиалов    и    представительств
Ассоциации;
· несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и
имущества Ассоциации в соответствии с ее уставными целями.
· организует подготовку и проведение заседаний Совета, председательствует на
заседаниях Совета;
· обладает правом решающего голоса при рассмотрении вопросов на заседаниях
Совета  в  случае,  если  голоса членов  Совета  по  тому  или  иному  вопросу
разделились поровну;
•
организует бухгалтерский учет и отчетность.
5.12.
Контроль    за    финансово-хозяйственной    деятельностью    Ассоциации
осуществляет Ревизионная комиссия (Ревизор), избираемая(ый) Общим собранием из
числа членов Ассоциации сроком на 3 года. Члены Ревизионной комиссии не могут
одновременно являться членами Совета Ассоциации, а также занимать должности в
Исполнительной дирекции Ассоциации. Количественный состав Ревизионной комиссии
устанавливает Общее собрание Ассоциации.
5.13.
Ревизионная комиссия (Ревизор):
· Действует   на   основании   настоящего   Устава   и   Положения   о   Ревизионной
комиссии, утверждаемого Общим собранием Ассоциации;
· осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации не
реже одного раза в год;
· при  проведении   проверок  правомочна  (ен)  требовать   от  должностных  лиц
Ассоциации       предоставления   всех   необходимых   документов    и   личных
объяснений;
· обязана   (ан)   представлять   результаты   проверок   Общему   собранию   членов
Ассоциации после обсуждения их на заседании Совета;
•
обязана (ан) потребовать созыва внеочередного Общего собрания, если возникла
угроза существенным интересам Ассоциации или выявлены злоупотребления
должностных лиц.
5.14.
Исполнительная  дирекция  Ассоциации  обеспечивает решение любых
вопросов   хозяйственной   и   иной   деятельности   Ассоциации,   не   относящихся   к
компетенции Общего собрания и Совета Ассоциации. Состав Исполнительной дирекции
определяется штатным расписанием. Штатное 'расписание Исполнительной дирекции
утверждается Руководителем (Председателем Совета) Ассоциации.
5.15.
Возглавляет    Исполнительную    дирекцию    исполнительный    директор,
назначаемый и освобождаемый от должности Руководителем Ассоциации.
5.16.
Исполнительный директор:
· по доверенности в пределах своей компетенции действует от имени Ассоциации;
· осуществляет текущую административно-хозяйственную работу по обеспечению
деятельности Ассоциации;
· организует бухгалтерский учет и отчетность Ассоциации;
· выполняет решения Общего собрания и Совета Ассоциации;
· обеспечивает организационную  подготовку заседаний Правления, проведение
Общего собрания, ведение протоколов и оформление итоговых документов;
· несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и
имущества Ассоциации в соответствии с ее уставными целями;
6. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ АССОЦИАЦИИ И ИМУЩЕСТВО АССОЦИАЦИИ
6.1. Имущество Ассоциации составляют материальные ценности и финансовые
ресурсы,  находящиеся  на ее  балансе  и  являющиеся  собственностью  Ассоциации.
Ассоциация  может  иметь  в  собственности  здания,   сооружения,   жилищный  фонд,
оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные
бумаги, иное имущество. Ассоциация может иметь земельные участки в собственности
или на ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.2. Ассоциация  самостоятельно  распоряжается принадлежащим  ей  имуществом,
включая финансовые средства.
6.3. Ассоциация может иметь в собственности или в оперативном управлении здания,
сооружения, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте,
ценные бумаги, иное имущество.
6.4. Ассоциация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое
по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.
6.5.
Основными направлениями использования имущества Ассоциации являются:
· обеспечение выполнения уставных целей и задач Ассоциации;
· содержание аппарата Ассоциации;
· обеспечение деятельности органов контроля и управления Ассоциации.
6.6.
Источниками формирования имущества Ассоциации являются:
· членские взносы;
· добровольные имущественные взносы и пожертвования;
· выручка от реализации товаров, работ, услуг;
· дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным
бумагам и вкладам;
· доходы, получаемые от собственности Ассоциации;
· другие, не запрещенные законом поступления.
6.7.
Ассоциация  в   порядке,  определенном  законодательством,  может  создавать
хозяйственные    общества,    обладающие    правом    юридического    лица    в    случае    их
государственной регистрации.
6.8.
Плательщиками   членских   взносов  являются   все   члены  Ассоциации.   Размер
вступительных и ежегодных членских взносов, а также порядок внесения целевых взносов
определяются Общим собранием. Им же могут устанавливаться размер и порядок внесения
членских взносов с учетом правового статуса Ассоциации и иных существенных условий.
6.9.
Полученная Ассоциацией прибыль не подлежит распределению между ее членами.
6.10.
При выходе либо исключении члена из Ассоциации внесенные им членские взносы
возврату не подлежат.
7. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ
7.1.
Ассоциация   может   быть   реорганизована   в   форме   слияния,   присоединения,
разделения, выделения и преобразования.
по решению Общего собрания членов Ассоциации, а также по другим предусмотренным законом основаниям. Ассоциация вправе преобразоваться в фонд, автономную некоммерческую организацию, хозяйственное общество, товарищество или некоммерческое партнерство. Решение о преобразовании Ассоциации принимается всеми членами Ассоциации.
7.2.
Ассоциация    будет   считаться   реорганизованной,    за   исключением    случаев
реорганизации   в   форме  присоединения,   с  момента  государственной  регистрации  вновь
возникшей    организации    (организаций).    При    реорганизации    Ассоциации    в    форме
присоединения к ней другой организации первая из них считается реорганизованной с
момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении
деятельности присоединенной организации.
7.3. Ассоциация вправе преобразоваться по решению своих членов в общественную
организацию, автономную некоммерческую организацию или фонд.
7.4. При преобразовании Ассоциации к вновь возникшей организации переходят права и
обязанности реорганизованной некоммерческой организации в соответствии с передаточным
актом.
7.5.
Ассоциация  может  быть  ликвидирована  на  основании   и   в  порядке,   которые
предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом   «О
некоммерческих организациях» и другими федеральными законами.
7.6.       Ликвидация   производится   избранной   Общим   собранием комиссией, а в случаях ликвидации Ассоциации по решению компетевтим комиссией, назначенной этими органами. С момента назначения ликвидаднояи! ней переходят полномочия по управлению делами Ассоциации.
7.7.
Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых п>4
данные   о   государственной   регистрации   юридических   лиц,   публикацию   о  лжпклаш
Ассоциации, порядке и сроке заявления требований ее кредиторами.
7.8.
Ликвидационная   комиссия   принимает   меры   по   выявлению   кредиторов
получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов
о ликвидации Ассоциации. По окончании срока для предъявления требований кредиторше
ликвидационная  комиссия  составляет промежуточный  ликвидационный  баланс,  который
содержит сведения о составе имущества ликвидируемой Ассоциации, перечне предъявленных
кредиторами   требований,   а   также   о   результатах   их   рассмотрения.   Промежуточный
ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов Ассоциации.
7.9. Если имеющихся у ликвидируемой Ассоциации денежных средств недостаточно
для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу
имущества Ассоциации    с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения
судебных решений. -
7.10. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемой Ассоциации производится
ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной статьей 64 Гражданского
кодекса РФ, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом, начиная со дня его
утверждения, за исключением кредиторов третьей и четвертой очереди, выплаты которым
производятся по истечении месяца со дня утверждения промежуточного ликвидационного
баланса.
7.11.
При   ликвидации   Ассоциации   оставшееся   после   удовлетворения   требований
кредиторов имущество направляется на цели, в интересах которых она была создана, и (или)
на  благотворительные   цели.   В   случае   если   использование   имущества  ликвидируемой
Ассоциации  в соответствии с настоящим Уставом и Учредительным договором Ассоциации
не представляется возможным, оно обращается в доход государства.
8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
8.1. Действие   настоящего   Устава  распространяется   на   весь   период  деятельности
Ассоциации.
8.2. Изменения и дополнения к Уставу утверждаются решением Общего собрания
членов Ассоциации и подлежат государственной регистрации.
8.3. Государственная регистрация изменений и дополнений к Уставу осуществляется в
порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
8.4.
Изменения и дополнения к Уставу вступают в силу с момента их государственной
регистрации.
8.5.
Все   вопросы   и   правоотношения,   не   урегулированные   настоящим   Уставом,
разрешаются и регулируются в соответствии с законодательством Российской Федерации.
